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1 Reguleerimisala

Meetme tegevust ,Ettevotlikkuse ja ettevotlusoppe siisteemne arendamine  koigil
haridustasemetel” (edaspidi EETA — Ettevdtlikkusele ja Ettevotlusdppele Touke Andmine)
elluviimiseks viiakse ellu ,,Uhtekuuluvuspoliitika fondide rakenduskava 2014—2020" prioriteetse
suuna nr 1 ,,Uhiskonna vajadustele vastav haridus ja hea ettevalmistus osalemaks todturul* EL
vahendite kasutamise eesmargi nr 5 ,,Ope kutse- ja kdrghariduses on suuremas vastavuses tooturu
vajadustega ning toetab ettevotlikkust tulemuste saavutamiseks, meetme “Oppe seostamine
tooturu vajadustega” tditmiseks.

Meetme tegevusega toetatakse Vabariigi Valitsuse 13. veebruari 2014. a korralduse nr 59 ,,,,Eesti
elukestva Oppe strateegia 2020° heakskiitmine® (edaspidi EOS) 1. eesmirgi ,,Muutunud
opikisitus“ meetmete 1.1. ,Oppe sisu ja mahu vastavusse viimine Oppekavades seatud
eesmirkide ja dpitulemustega (sh votmepidevustega)* ja 1.4. , Opikisituse rakendamist toetavate
koostédvormide loomine ja toetamine* eesmirkide tiitmist. Samuti panustatakse EOS-i 3.
eesmirgi ,,Elukestva dppe vOimaluste ja tdomaailma vajaduste vastavus® meetme 3.2. ,,Pohi- ja
keskhariduse jérgse dppe korraldamine ldhtuvalt tddmaailma vajadustest® tegevuste elluviimisse.
Meetme tegevus panustab ka EOS-i iildharidus-, kutseharidus-, korgharidus-, Opetajate ja
koolijuhtide koolituse ja digipddrde programmi.

Meetme tegevuse ldhtealus on samuti Eesti konkurentsivoime kava ,,Eesti 2020%, Eesti teadus- ja
arendustegevuse ning innovatsiooni strateegia 2014—2020 ,,Teadmistepohine Eesti* ning ,,Eesti
ettevotluse kasvustrateegia 2014-2020%.

2 Rakendusasutus ja -iiksus

Vastavalt Vabariigi Valitsuse 15. detsembri 2014. a korraldusele nr 557 ,,,,Perioodi 2014-2020
struktuuritoetuse meetmete nimekirja“ kinnitamine* on toetusskeemi rakendusasutus Haridus- ja
Teadusministeeriumi tdukefondide osakond (edaspidi rakendusasutus) ja rakendusiiksus SA
Innove struktuuritoetuste agentuur (edaspidi rakendustiksus).

3 Elluviija ja partnerid

Késkkirja punktis 7 nimetatud toetatavate tegevuste elluviija on Haridus- ja Teadusministeeriumi
korghariduse osakond. Elluviija ja rakendusasutuse tegevused on lahutatud ministeeriumi
struktuuritiksuste tasandil.

Toetatavate tegevuste elluviimisse kaasatakse juhtpartneritena Tartu Ulikool ja SA Innove
hariduse agentuur.

Toetatavate tegevuste 7.1 ja 7.6 elluviimisse kaasatakse tegevuskava alusel partnerid: korgkoolid
(Tartu Ulikool, Tallinna Ulikool, Tallinna Tehnikaiilikool, Eesti Maaiilikool, Eesti
Kunstiakadeemia, Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia, Estonian Business School, Eesti
Ettevotluskorgkool Mainor), SA Innove hariduse agentuur, Ida-Viru Ettevotluskeskus (edaspidi
IVEK), kes esindab Maakondlike Arenduskeskuste vorgustikku ja Sihtasustus Junior
Achievement Eesti (edaspidi JA).

Toetatavate tegevuste 7.2., 7.4. ja 7.5. elluviimisse kaasatakse tegevuskava alusel partnerid:
korgkoolid, SA Innove hariduse agentuur; vajadusel kaasatakse tegevuse 7.2. elluviimisse IVEK
jalJA.



Toetatava tegevuse 7.3 elluviimisse kaasatakse tegevuskava alusel partnerid: SA Innove hariduse
agentuur, IVEK, JA ning vajadusel kaasatakse korgkoolid.

Partnerite tegevusi rahastatakse tegevuskava alusel, mille kiidab heaks juhtkomitee ja kinnitab
elluviija. Juhtkomitee iilesanded ja vastutus kehtestatakse haridus- ja teadusministri késkkirjaga.
Iga partneri tegevuskava kinnitatakse partnerluslepingu lisana.

4 Toetatavate tegevuste abikolblikkuse periood

Toetatavate tegevuste abikdlblikkuse periood on 1.01.2015 kuni 31.12.2018. K&iki toetatavaid
tegevusi viiakse ellu kogu abikdlblikkuse perioodi viltel. Uhikuhindade alusel rahastatavad

tegevused on abikdlblikud alates iihikuhindade kehtestamisest. Koolituste {ihikuhinnad on
kehtestatud haridus- ja teadusministri 29.07.2015. a kdskkirjaga nr 1.1-2/15/312.

5 Moisted

eelinkubatsioon on dppurite meeskondadele (sh juba registreeritud Sppurite ettevotetele) nende
vorgustumist (sh  valdkondadevahelist koostodd) toetava taristu pakkumine ning
arenguprogrammide (sh idee, meeskonna, drimudeli, toote ja teenuse terviklik arendamine,
mentor- ja ndustamistoe pakkumine) rakendamine, mis aitavad osalejatel liikuda edasi
jargmistesse arenguetappidesse;

ettevotlikkus on isiksuseomadustele tuginev hoiak, mida iseloomustavad loov ja uuenduslik
motlemine, saavutusvajadus ning véime motteid ja ideid teostada;

ettevotlikkuspidevus on suutlikkus ideid luua ja ellu viia, kasutades omandatud teadmisi ja
oskusi erinevates elu- ja tegevusvaldkondades; niha probleeme ja neis peituvaid vdimalusi; seada
eesmadrke ja neid ellu viia; korraldada {ihistegevusi, ndidata initsiatiivi ja vastutada tulemuste eest;
reageerida paindlikult muutustele ning votta arukaid riske;

ettevotlusope on ettevotlikkust arendav ja ettevotluseks ettevalmistav Ope, mis kisitleb
kompleksselt ettevotte loomise ja selle arendamise protsessi;

ettevotluspidevus on teadmised, oskused ja valmisolek ettevotlusega tegelemiseks;

juhtpartner on partner, kes koordineerib koostddd teiste partneritega aastase tegevuskava ja
eelarve projekti koostamisel ja selle elluviimisel ning hindab koostdos elluviijaga selle vastavust
seirekomisjoni kinnitatud iildistele valikukriteeriumidele;

metoodika on siistematiseeritud kombinatsioon Jppemeetoditest ettevotlikkuspadevuse
kujundamiseks ja ettevotlusdppe lébiviimiseks ning tulemuslikumaks muutmiseks;

moodul on Jppekava sisulise liigendamise {iihik, mis koondab d&ppeained
eesmirgistatud Oppeainete kogumiks voi koosneb iihest dppeainest, mille aluseks on
ainekava;

tiienduskoolitus on viljaspool tasemedpet Oppekava alusel toimuv eesmairgistatud ja
organiseeritud Oppetegevus tdiskasvanute koolituse seaduse mdistes. Tédienduskoolitust viiakse
1abi kooskdlas tdienduskoolituse standardiga. Kui koolituse kdigus hinnati Opiviljundite
saavutatust, véljastatakse tdienduskoolituse 10petamist tdendav dokument — tunnistus.

oppeasutus on lildhariduskool, kutsekool, korgkool;



oppevara, sh digioppevara on dppetd6 labiviimiseks vajalikud materjalid (dpikud, té6vihikud,
toolehed, elektrooniline keskkond vmt) paberkandjal voi digitaalsel kujul;

opet Libiviivad spetsialistid on Opetajad, oppejoud, teadlased, ettevotjad ja teised spetsialistid,
kes kavandavad, korraldavad ja/voi toetavad, viivad 1dbi dppeprotsessi.

oppurid on iild- ja kutsehariduse tasemedppe Opilased ja iilidpilased.

6 Toetuse andmise eesméirk

Toetuse andmise eesmirk on rakendada ettevotlikkust arendav Opikésitus ja ettevotlusope
stisteemselt kdigil haridustasemetel ja -litkides ning luua vajalik metoodika ning Oppevara
selleks, et koigil dppijail on tagatud voimalus ettevotlusoppe ldbimiseks. See toetab 10petajate
ettevotliku hoiaku kujunemist ja ettevotlusega alustamiseks vajalike teadmiste ja oskuste kasvu
ning suurendab nende konkurentsivdimet tooturul.

7 Toetatavad tegevused
7.1 Ettevotlusoppe metoodika arendamine ja 6ppevara koostamine

Toetatava tegevuse raames arendatakse koikidele haridustasemetele Oppijate jark-jargulist
padevuste kasvu arvestavaid ettevotlusoppe mooduleid ning nende rakendamist toetavaid
metoodilisi juhendmaterjale ja dppevara, kaasates rahvusvahelist kogemust.

EttevotlusOppe raames poOoratakse muu hulgas tdhelepanu ettevotlikkuse, juhtimise ja
meeskonnatdd oskuste, finantskirjaoskuse jt ettevotluses vajalike péddevuste arendamisele,
lahtudes ettevotlusdppe moodulite iilesehituse metoodikast. Kdikidele haridustasemetele
véljatootatud juhendmaterjalid ja Oppevara on avalikult tasuta kéttesaadavad, vastavad
haridustasemete vajadustele ning ldhtuvad sihtriihmade ja haridustasemete tasakaalustatud
proportsionaalsest kisitlusest. Tartu Ulikool juhtpartnerina tagab ettevotlusdppe metoodika ja
Oppevara tasakaalustatud arendamise nii haridustasemete (sh eelkdike {ild- ja kutsehariduse ning
Opetajakoolituse) kui ka valdkondade 16ikes.

Toetatakse:

7.1.1 koikidel haridustasemetel ettevotlikkus- ja ettevotlusdppe metoodika, ettevotlusdppe
Oppeainete ja moodulite, nende ainekavades kasutamise ning arendamise vajaduste
kaardistamist;

7.1.2  ettevotlikkust kujundava metoodika arendamist dpetajakoolituses;

7.1.3 ettevotlusdppe moodulite koostamist, arendamist, testimist ja rakendamist tasakaalustatult
koikidel haridustasemetel, sh dpetajakoolituse tasemedppes;

7.1.4 olemasoleva ettevotlusdppe dppevara ja selle uuendamise vajaduse kaardistamist;

7.1.5 tegevuse raames arendatavatele ettevotlusoppe moodulitele koiki haridustasemeid
arvestava ja valdkonnaspetsiifilise Oppevara soetamist, koostamist ja arendamist;

7.1.6 Oppevara rakendamist ja selle kédttesaadavuse parendamist kdikidel haridustasemetel, sh
eelkdige iild- ja kutsehariduse tasemel ning dpetajakoolituses.

Tegevuse viljundina on sihtriihmade vajadusest ldhtuvalt, tasakaalustatult kdikidele
haridustasemetele loodud ettevotlusdoppe moodulid ning nende rakendamist toetavad
metoodilised juhendmaterjalid ja kaasaegne dppevara.

Sihtrithmad: dppurid, opet ldbiviivad spetsialistid.
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7.2 Ettevotlusopet ldbiviivate spetsialistide tiienduskoolitus

Toetatava tegevuse kéigus todtatakse vilja vajalikud koolitusprogrammid ja juhendmaterjalid
ning viiakse 1dbi tdienduskoolitusi, et tagada kdikidel haridustasemetel Oppetddd ldbiviivate
spetsialistide valmisolek ettevotlusdoppe ldbiviimiseks ja innovaatiline hoiak ning Oppetdood
labiviivate ettevotjate pedagoogiliste oskuste arendamine. Tédienduskoolituste véljatodtamisel ja
labiviimisel ldhtutakse muutunud Opikédsituse pohimdtetest.

Taienduskoolitustega seotud koolituste ja seminaride kulutusi rahastatakse iihe osaleja iihe
akadeemilise tunni iihikuhinna alusel. Uhikuhinnas mittesisalduvad kulud hiivitatakse
kuludokumentide alusel.

Tartu Ulikool juhtpartnerina tagab tdienduskoolituse programmide tasakaalustatud
proportsionaalse véljatootamise koikide haridustasemete ja valdkondade 13ikes, arvestades
sihtriihmade vajadusi.

Toetatakse:
7.2.1 ettevotlusdppe ja ettevotluspedagoogika alaste tdienduskoolituste viljatdotamist ja
arendamist;

7.2.2 ettevotlusdppe ja ettevitluspedagoogika alaste tdienduskoolituste 1dbiviimist.

Tegevuse viljundina on dpetajad, dppejoud ja ettevotjad omandanud padevused ettevotlusdppe
labiviimiseks tasakaalustatult kdikidel haridustasemetel.

Sihtriihm: dpet ldbiviivad spetsialistid.

7.3 Kooli ettevotlikumaks muutmise ja praktilise ettevotlusoppe liabiviimise toetamine

Koolivilistel partneritel on oluline roll praktilise ettevotlusdppe ldbiviimisel ning ettevatlikkust
arendava Opikdsitluse arendamisel ja rakendamisel. Erinevad koostodvormid soodustavad
iiksteiselt Oppimist ja rikastavad Oppeprotsessi. Toetatakse mitmesuguseid tegevusi praktilise
oppe ja véljaspool kooli toimuva Oppe lédbiviimiseks, kooli ettevotlikumaks muutmiseks ning
ettevotjate ja teiste kooliviliste partnerite kaasamiseks ettevotlusoppe ldbiviimisesse ja
arendamisse, ettevotlusdppe alase teadmuse levitamisse, ettevotlusdpetajate mentorvorgustikesse
jmt, sh Opilasfirmade programm, mentorlus.

Toetatakse:

7.3.1 kooliviliste partnerite (IVEK ja JA) kaasamist Oppeprotsessi ldbiviimisesse,
ettevotlikkuse edendamisse ning selleks vajalike meetodite ja vahendite viljatdotamisse,
et pakkuda kogemusi ja ekspertteadmisi ettevotlusest. Partnereid rahastatakse iga-aastase
tegevuskava alusel, kus lepitakse kokku tegevuste eesmérgid, viljundid ja eelarve;

Tegevuse viljundina osalevad koolivilised partnerid kooli ettevotlikumaks muutmises ja
ettevotlusOppe ldbiviimises. Haridussiisteemi vélised partnerid, sh ettevotjad on kaasatud
praktilise Oppetdd ldbiviimisse ning osalevad Oppijate ettevotlikkuse —arendamises.
Haridusasutuste, ettevotjate ja ettevotlikkuse arendamist ning ettevotlusdpet toetavate osapoolte
vahel toimub tihe ja koordineeritud koostdo.

Sihtriithmad: iild- ja kutsehariduskoolid.



7.4 Ettevotlikkuse ja ettevotlusoppe rakendamise toetamine korgkoolides

Oppe atraktiivsemaks ja praktilisemaks muutmiseks toetatakse uute, sh interdistsiplinaarsete,
rahvusvaheliste ja rithmatool pohinevate dppevormide arendamist, tuuakse ettevotjaid osalema
Oppetegevusse Oppejoudude ja mentoritena, pakutakse eelinkubatsiooni voimalusi nii
iliopilastele kui ka kutsekoolide ja giimnaasiumide Opilastele.

Toetatava tegevuse raames tOOtatakse vélja ja rakendatakse ettevotlusOpet toetav
eelinkubatsioonisiisteem ning arendatakse mentorvorgustikke, samuti toetatakse eelinkubatsiooni
labiviimist Oppurite meeskondadele (sh haridustasemete {ilesed meeskonnad) éariideede
arendamiseks ja elluviimiseks. Soodustatakse interdistsiplinaarsust ja nii kdrgkoolide omavahelist
kui ka korgkoolide ja kutsekoolide ning giimnaasiumide vahelist koost6dd.

Korgkoolid kaasavad oma tegevusse praktikuid ja teevad koostddd eriala-, ameti- ja kutseliitude
ning tihendustega, et tOhustada praktilise tegevuse ning teadus- ja arendustdo 16imimist.

Toetatakse:
7.4.1 ettevotlusOpet toetava eelinkubatsioonisiisteemi ja mentorvorgustike arendamist ning
rakendamist;

7.4.2 korgkoolide koostodd piitkonna kutsedppeasutuste, gilimnaasiumide, kohalike
omavalitsuste ja ettevotjatega;

7.4.3 Oppurite (rahvusvaheliste) meeskondade loomist, juhendamist ja arenguprogrammide
(koolitused, ndustamine) rakendamist;

7.4.4 regionaalsete, iileriigiliste voistluste siisteemi viljatoGtamist ning voistlustel (sh
rahvusvahelistel) osalemist ja voistluste korraldamist.

Tegevuse viljundina on korgkoolid muutunud avatumaks ja ettevotlikumaks, koolivdlised
partnerid toetavad dppe ldbiviimist. Ulikoolid toetavad koostdds ettevotlikkuse ja ettevdtlusdppe
slisteemse arendamise eestvedajana uusi interdistsiplinaarseid ja rahvusvahelisi rithmat6d vorme,
mis toetab haridussiisteemi rahvusvahelise konkurentsivoime kasvu.

Sihtrithmad: dppurid, dppetddd ldbiviivad spetsialistid, kdrgkoolid.
7.5 Piadevuste arendamine ettevotlikkuse ja ettevotlusoppe alal

Padevuste arendamiseks on vajalik teadus-, Oppe- ja arendust6d (koostods teiste
haridustasemetega: metoodika arendamine, rakendusuuringud jmt) vahel silinergia loomine.
Korgkoolide koostoovorgustik koondab kdorgkoolide ja ettevotlikkuse arendamisega ning
ettevotlusOppega tegelevate organisatsioonide péddevusi nende siisteemseks rakendamiseks
haridussiisteemis, koordineerib vajalike piddevuste arendamist, tagades valmisoleku valdkonna
haridustasemete tlileseks strateegiliseks juhtimiseks ja jatkussuutlikuks arenguks.

Toetatava tegevuse raames toetatakse korgkoolide, ettevotlikkuse arendamise ning
ettevotlusOppega tegelevate organisatsioonide padevuste arendamist, sh kogutakse ja
vahendatakse teadmisi ja kogemusi nii Eestist kui ka mujalt maailmast, kohandatakse neid
kohalikele oludele ja toetatakse nende rakendamist.

Ettevotlikkuse ja ettevotlusdppe siisteemseks arendamiseks viiakse ldbi analiiiise ja uuringuid,
mille l4biviimist koordineerib iildise metoodilise toe tekkeks Tartu Ulikool. Tegevuse raames
korraldavad korgkoolid Opitubasid, suvekoole ning metoodilise piddevuse arengut toetavaid
iritusi, rahvusvahelise praktika kasutamist/teabe maaletoomist jms.

Osaletakse kodumaistes ja rahvusvahelistes koostoovorgustikes.

Toetatakse:
7.5.1 ettevotlikkuse ja ettevotlusoppe alaste analiiiiside ja uuringute, sh meetme tegevuse moju-
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uuringute ldbiviimist;

7.5.2 koolide enesehindamismudelites ettevotlikkuse osa véljatodtatamist ja rakendamist;

7.5.3 korgkoolide, ettevotlikkuse  arendamise  ning  ettevotlusoppega  tegelevate
organisatsioonide pddevuste arendamist, sh kogutakse ning vahendatakse teadmisi ja
kogemusi nii Eestist kui ka mujalt maailmast, kohandatakse neid kohalikele oludele ning
toetakse nende rakendamist tasakaalustatult koikidel haridustasemetel;

7.5.4 korgkoolide koostoovorgustiku tegevusi ettevotlikkuse ja ettevotlusdppe alaste padevuste
arendamisel.

Tegevuse viljundina on ettevotlikkuse kujundamiseks ja ettevotlusdppeks vajalik péadevus
kasvanud. On olemas iiks ettevotlusOppe arengu eest vastutaja, kes koos partneritega
(korgkoolide koostoovorgustik) kannab kogu teadmist tasakaalustatult edasi koikidele
haridustasemetele. On vilja todtatud toimiv ettevotlikkuse modtmise metoodika ning
ettevotlusoppe erinevate vormide tulemuslikkust tagasisidestav seiresiisteem.

Sihtrithmad: OJppejoud, teadlased, poliitika kujundajad, ettevotlikkuse arendamisega ning
ettevotlusoppega tegelevad organisatsioonid.

7.6 Teadlikkuse tostmine ettevotlikkuse kujundamise ja ettevotlusoppe arendamise
vajalikkusest

Et aidata kaasa ettevdtlikkuse ja ettevotlusoppe edendamisele Oppeasutustes, on vaja nii
Oppetdoga otseselt seotud spetsialistide teadmiste ja kogemuste vahetust kui ka koolijuhtide,
kogukonna ja iihiskonna laiemat toetust.

Toetatavasse tegevusse kaasatakse koolide juhtkonnad, kohalikud omavalitsused jt
organisatsioonid.

Toetatakse:

7.6.1 ettevotlikkust ja ettevotlusdpet propageerivate lirituste ja kampaaniate korraldamist ning
muu teavitustegevuse ldbiviimist;

7.6.2 haridustasemete iileste (ettevotlusvaldkonna) kogemuste jagamise, metoodika ja parimate
praktikate tutvustusiirituste labiviimist;

7.6.3 koostdos ettevotjate esindajatega valdkonna parimate ettevotlike koolide, Opetajate jt
tunnustamise formaadi véljatéotamist ja nende tunnustamist.

Tegevuse viljundina on koolijuhid, Opetajad ja Oppejoud ettevotliku hoiaku toetajad ja
kujundajad koolis.

Sihtriihmad: Oppeasutuste juhid, kohalikud omavalitsused, Opetajad, Oppejoud, Oppurid,
ettevotjad, poliitika kujundajad, ettevotlikkuse arendamisega ning ettevotlusoppega tegelevad
organisatsioonid.



8 Tulemus-

ja véljundniitajad

Naitaja nimetus Alg- [Sihttase [Sihttase | Selgitav teave
tase [2018 2020
RAKENDUSKAVA TULEMUSNAITAJA
Programmis osalenud dppeasutuste osakaal, kes on 50% 90%
ettevotlusmooduli kasutusele votnud 2023)
VALJUNDNAITAJA (RAKENDUSKAVA JA VV KORRALDUSE VALJUNDNAITAJA)
Meetme tegevuse | Oppeasutuste arv, kes osalevad 0 180 240 VV korralduses
véljundnditaja: ettevotlusprogrammis, et votta kasutusele viljundnditajate
Ettevétlikkuse ja| ettevotlusmoodul sihttasemeid kinnitatud ei
ettevotlus-oppe ole
siisteemne
arendamine
koigil haridus-
tasemetel
Toetatavate tegevuste SPETSIIFILISED VALJUNDNAITAJAD
Tegevuse 7.1 Tegevuse raames vilja tootatud, testitud ja | O 14 16 Moodulid on kdigile
viljundnditaja  |rakendatud ettevdtlusdppe moodulite arv haridustasemetele ja
votavad arvesse
valdkondlikku spetsiifikat.
Tegevuse 7.2 Ettevotlusoppe tdienduskoolitusel 0 650 800 Taienduskoolitusel osalevad
valjundnditaja  |osalenud Opet labiviivate spetsialistide arv Opetajad, dppejoud ja
ettevotjad. Uhe koolituse
minimaalne tundide arv on
6 tundi. Arvestatakse
osalemiskordasid.
Tegevuse 7.3 Koolide arv, kes osalevad nii 0 50 90 Uld- ja kutsehariduskoolid,
viljundnditaja  |haridusprogrammis “Ettevdtlik kool kui kes on liitunud algatustega
oOpilasfirmade programmides ja viivad 14bi meetme tegevuse raames.
ettevotlusdpet.
Tegevuse 7.4 Kutse- ja kdrgharidustasemel 30 | 200 300
viljundnditaja  |eelinkubatsiooniteenust kasutanud
meeskondade arv (summarselt)
Tegevuse 7.5 Tegevusest toetust saanud uuringute ja 0 7 20
viljundnditaja  |analiiiiside pdhjal avaldatud teadusartiklite
arv
Tegevuse 7.6 Ettevotlusopet, ettevotlikkust 0 1800 3000
véiljundnditaja  |propageerivatel seminaridel,
inspiratsiooni- ja motivatsioonipdevadel
jm iritustel osalejate arv




9 Meetme tegevuse eeldatav moju libivatele teemadele

Horisontaalne teema

Mobju

Regionaalne areng

Toetav mdju. Meetme tegevus toetab piirkondlike erisuste
tasakaalustumist ning soodustab kdikide piirkondade kestlikku ja
ithtlasemat arengut. Toetatavad tegevused tugevdavad ka piirkondade
sisest koolide, kohalike kogukondade ja ettevotlusorganisatsioonide
koostodd piirkonna ettevotluse ja toohdive arendamisel. Maakondlike
arenduskeskuste tegevuste kaudu on tegevused seotud maakondades
elluviidavate muude arendustegevustega, mis on suunatud toohdive ja
ettevotlikkuse edendamisele. Mitu toetatavat tegevust mojutavad
ladhimuse pdohimodtte rakendamist ning kohaliku ja piirkondliku
arendusvdimekuse tugevnemist.

Infouhiskonna
edendamine

Toetav mdju. Loodav Oppevara on innovaatiline ja niiiidisaegne ning
kittesaadav  thisplatvormi(de)lt  koikidele haridustasemetele ja
sihtriihmadele. IKT lahenduste kasutamine on Oppetdo igapdevane osa
ning vajalik vahend kaasaegses dpikeskkonnas.

Keskkonna- ja
kliimapoliitika

Ei oma mdju

Vordsete voimaluste
tagamine

Toetav. Meetme tegevus on suunatud koikidele iild-, kutse- ja
korgkoolide oppuritele, pohikooli tasemel tdlgitakse Oppevara vene
keelde. Tegevuste kavandamisel ja elluviimisel pooratakse tidhelepanu
sooneutraalsele kasitlusele ning vélditakse stereotiilipset ldhenemist
kooskdlas soolise vorddiguslikkuse seadusega.

Uhtne riigivalitsemine

Toetav moju. Toetatavaid tegevusi kavandatakse koostoos MKM-i,
todandjate, Oppeasutustega. Meetme tegevuse juhtimisstruktuur ja
iilesehitus toetab eri osapoolte omavahelist koostood ja seab seega
paremad eeldused iihtseks riigivalitsemiseks.




10 Toetatavate tegevuste eelarve

Meetme tegevuse maksumus on 5 475 000 eurot, mida rahastatakse jargnevalt: Euroopa Sotsiaalfondist (edaspidi ESF) 4 653 750 eurot
(kuni 85% kogumaksumusest) ja riiklik kaasfinantseering 821 250 eurot (vdhemalt 15% kogumaksumusest).

Sh Sh
Tege- .
s e Toetatavate tegevuste | partnerite | elluviija
TulemusViljundnditaja Vﬁie Toetatav tegevus celarve 20152018 | celarve | eelarve
2015-2018 2015-
2018
Tegevuse raames vilja todtatud, Ettevotluséppe metoodika arendamine ja 6ppevara 600 000.00 600 0.00
2 |testitud ja rakendatud koostamine ’ 000,00 ’
= g ettevotlusoppe moodulite arv . 449
9.2 7.1 | sh otsene personalikulu 449 000,00 000.00 0,00
g > .
Q
% -Lé sh muud kulud (kauba/teenuse ost) 151 000,00 00 01 f)f) 0,00
Hes B3] )
7Y < ~ ~ ~ PP SETIOT
g S Ettevotlusdppe Ettevotlusopet labiviivate spetsialistide 473
3 8 tdienduskoolitusel osalenud taienduskoolitus 473 250,00 250,00 0,00
8= | e s e
E éﬁ vaet ldbiviivate spetsialistide 7.2 | sh otsene personalikulu 45 000,00 45 000,00 0,00
S s 428
85 sh muud kulud (kauba/teenuse ost) 428 250,00 250.00 0,00
B w ’
s, —°§ Koolide arv, kes osalevad nii Kooli ettevotlikumaks muutmise ja praktilise 785 000.00 785 0.00
2 =< | haridusprogrammis “Ettevotlik ettevotlusoppe ldbiviimise toetamine ’ 000,00 ’
% | kool” kui dpilasfirmade . 596
% % m‘ programmides ja viivad libi 7.3 | sh otsene personalikulu 596 000,00 000,00 0,00
©© 5 | ettevotlusdpet.
> qé 2 cievotiusope sh muud kulud (kauba/teenuse ost) 189 000,00 189 0,00
g 8 E 000,00
§ g ,C-'; Kutse- ja korghariduse tasemel Ettevotlikkuse ja ettevotlusoppe rakendamise 1 450 000.00 1450 0.00
& 8 o eelinkubatsiooniteenust toetamine korgkoolides ’ 000,00 ’
z ‘= &1 kasutanud meeskondade arv . 899
% gﬂ E (summaarselt) 7.4 | shotsene personalikulu 899 000,00 000,00 0,00
:q_% E lg sh muud kulud (kauba/teenuse ost) 551 000,00 00 05, f);} 0,00
o 'g E Toetust saanud uuringute ja PiAdevuste arendamine ettevotlikkuse ja 760 000.00 730 30
é § -2| analiiliside pohjal avaldatud 75 ettevotlusdppe alal ’ 000,00 000,00
== . . .
© & X|teadusartiklite arv . 452
ﬁ § g sh otsene personalikulu 452 000,00 000,00 0,00

10




278 30

sh muud kulud (kauba/teenuse ost) 308 000,00 000.00| 000,00

Ettevotlusopet, ettevotlikkust Teadlikkuse téstmine ettevotlikkuse kujundamise 577 000.00 337 240
propageerivatel seminaridel, ja ettevotlusoppe arendamise vajalikkusest ’ 000,00 | 000,00
inspiratsiooni- ja . 234 20
motivatsioonipaevadel jm 7.6 | sh otsene personalikulu 254 000,00 000.00| 000,00
uritustel osalejate arv 103 220
sh muud kulud (kauba/teenuse ost) 323 000,00 000,00| 000,00

Projekti juhtimine (otsene personalikulu) 370 000,00 0,00 370
000,00

o . . - 401 58

Kaudsed kulud koigilt otsestelt personalikuludelt kokku (iihtse méira alusel) 459 750,00 250,00| 500,00
Kokku 4776 698
5475 000,00 500,00 | 500,00
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11 Kulude abikolblikkus

11.1 Abikolblikeks kuludeks loetakse kdesolevas kidskkirjas nimetatud toetatavate tegevuste
elluviimiseks vajalikud kulud, mis vastavad Vabariigi Valitsuse 1. septembri 2014. a
maéaruse nr 143 ,,Perioodi 20142020 struktuuritoetusest hiivitatavate kulude abikolblikuks
lugemise, toetuse maksmise ning finantskorrektsioonide tegemise tingimused ja kord*
(edaspidi tithendmaéarus) §-s 2 ning kdesolevas kiskkirjas sdtestatud tingimustele.

11.2 Abikdlblikud on jidrgmised punkti 7 kohase toetatavate tegevuste elluviimiseks vajalikud

kulud:

11.2.1 tegevuses 7.1. kirjeldatud ettevotlusdppe metoodika arendamise ja Oppevara koostamise
kulud;

11.2.2 tegevuses 7.2. kirjeldatud ettevotlusopet ldbiviivate spetsialistide tdienduskoolitustega
seotud koolituste ja seminaride kulud tihikuhinna alusel, mis on kehtestatud haridus- ja
teadusministri 29.07.2015. a kaskkirjaga nr 1.1-2/15/312.

11.2.3 tegevuse 7.2. toogrupi juhi personalikulu ja ldhetuskulu kuludokumentide alusel;

11.2.4 tegevuses 7.3. kirjeldatud kooli ettevotlikumaks muutmise ja praktilise ettevotlusdppe
labiviimise kulud;

11.2.5 tegevuses 7.4. kirjeldatud ettevatlikkuse ja ettevotlusoppe rakendamise kulud,

11.2.6 tegevuses 7.5. kirjeldatud ettevotlikkuse ja ettevotlusdppe alal pddevuste arendamise
kulud;

11.2.7 tegevuses 7.6. kirjeldatud ettevotlikkuse kujundamise ja ettevotlusdppe arendamise
vajalikkuse alase teadlikkuse tostmise kulud;

11.2.8 tegevuste elluviimisega seotud otsesed personalikulud vastavalt ihendmairuse § 3 10ike 1
punktidele 14 ja Ioikele 4;

11.2.9 kaudsed kulud 15% otsestest personalikuludest, vastavalt tihendméairuse § 9 ldigetele 1 ja
3—-6. Kaudseteks kuludeks loetakse ihendmééruse § 9 16ikes 5 nimetatud tildkulud ning §
9 Idikes 6 nimetatud toetatavate tegevuste personalikulud;

11.3 Lisaks iihendmiiruse §-s 4 nimetatud kuludele on meetme tegevuse raames
mitteabikdlblikud jargmised kulud:
11.3.1 hoonestatud ja hoonestamata maa, kinnisvara ja mootorsdiduki ost;
11.3.2 pdevaraha, majutuskulu ja mootorsdiduki kasutamise kulu osas, mis iiletab vastavates
oigusaktides kehtestatud maksustamisele mittekuuluvat piirmééra;
11.3.3. ithikuhindades sisalduv kulu kuludokumentide alusel.

12 Toetuse maksmise tingimused ja kord

12.1 Toetuse maksmine toimub vastavalt perioodi 2014-2020 struktuuritoetuse seaduse §-dele
28-30 ja ithendméiruse §-dele 11-15.

12.2 Toetust makstakse tegelike kulude alusel vastavalt iihendmaaruse § 14 16ike 1 punktile 1
ning iihtse mééra alusel vastavalt iihendmédruse § 15 1digetele 1 ja 4 rakendusiiksusele
esitatud maksetaotluse alusel. Maksetaotluse vormi kehtestab rakendusiiksus.

12.3 Esimese maksetaotluse vdib esitada koos viljamaksete prognoosiga. Esimene maksete
prognoos esitatakse hiljemalt 15 to0pdeva jooksul pérast punktis 13.2.1. nimetatud
kaskkirja lisa kinnitamist.

12.4 Elluviija esitab maksetaotluse tekkinud ja makstud riigihanke piirméddraga vordse voi seda
tiletava maksumuse korral abikdlblike kulude kohta korra kuus ja muudel juhtudel
viahemalt kord kvartalis.

12.5 Rakendusiiksuse ndudmisel lisab elluviija maksetaotlusele kuludokumentide, tasumist
tdendavate ja muude asjakohaste dokumentide koopiad.
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12.6 Rakendusiiksus kontrollib maksetaotluse tihendméiruse § 12 Ig 1 sdtestatud tdhtaja jooksul
(edaspidi maksetaotluse menetlemise tdhtaeg). Juhul, kui maksetaotluses on puudusi voi
kulude abikdlblikkuse iile otsustamiseks on rakendusiiksusel voi sertifitseerimisasutusel
vaja lisateavet, pikeneb maksetaotluse menetlemise tdhtacg puuduste korvaldamise voi
dokumentide ja teabe esitamise aja vOrra. Muul pohjendatud juhul voib rakendusiiksus
menetlemise aega pikendada, teavitades sellest elluviijat.

12.7 Viimane maksetaotlus esitatakse koos projekti Idpparuandega. Viimane véljamakse tehakse
parast l0pparuande kinnitamist rakendusiiksuse poolt.

12.8 Rakendusiiksusel on digus peatada maksetaotluse menetlemine osaliselt voi tdielikult
vastavalt perioodi 2014—2020 struktuuritoetuse seaduse §-le 30.

13 Elluviija ja partneri kohustused

13.1 Elluviija ja partnerid tagavad perioodi 20142020 struktuuritoetuse seaduse §-des 24, 25 ja
26 sdtestatud kohustuste tditmise.

13.2 Lisaks punktis 13.1 sétestatule on elluviija kohustatud:

13.2.1 kinnitama jirgmis(t)e eelarveaasta(te) tegevuste detailse kirjelduse ja sellele vastava
eelarve kiesoleva kiskkirja lisana hiljemalt eelneva kalendriaasta 20. detsembriks.
Esimese eelarveaasta tegevuskava ja eelarve tuleb kinnitada 2 kuu jooksul pérast toetuse
andmise tingimuste kinnitamist;

13.2.2 esitama punktis 13.2.1 nimetatud dokumendid pérast nende kinnitamist 5 toopdeva
jooksul rakendusiiksusele;

13.2.3 rakendama meetme tegevust vastavalt kinnitatud aasta tegevuskavale ja eelarvele;

13.2.4 esitama rakendusiiksusele jidrgneva eelarveaasta véljamaksete prognoosi 10 toOpdeva
jooksul pérast aastaeelarve kinnitamist ning esimese eelarveaasta viljamaksete prognoosi
15 toopédeva jooksul punktis 13.2.1. nimetatud kaskkirja lisa kinnitamisest;

13.2.5 esitama rakendusiiksuse ndudmisel korrigeeritud prognoosi jirele jddnud eelarveaasta
osas, kui maksetaotlus erineb rohkem kui % vorra punktis 13.2.4 esitatud prognoosist;

13.2.6 solmima partneriga lepingu, millega sétestatakse partnerile eelarve ja tegevuskava ning
molema poole digused ja kohustused;

13.2.7 hindama koostdds juhtpartneritega tegevuskava ja eelarve vastavust seirekomisjoni
kinnitatud tldistele valikukriteertumidele.

13.3 Lisaks punktis 13.1 sétestatule on partner kohustatud:

13.3.1 tegevuskavas ja eelarves kinnitatud ning partnerluslepingus kokkulepitud tegevused
ettendhtud aja ja ressurssidega ellu viima;

13.3.2 kooskdlastama elluviijaga tegevuskavas ja eelarves kavandatavate uuringute
lahtetilesanded.

13.4 Lisaks punktis 13.1 ja 13.3 sitestatule on juhtpartnerid Tartu Ulikool ja SA Innove hariduse

agentuur kohustatud:

13.4.1 hindama koost60s elluviijaga tegevuskava ja eelarve projekti vastavust seirekomisjoni
kinnitatud tldistele valikukriteeriumidele;

13.4.2 Tartu Ulikool koordineerib toetatavate tegevuste 7.1, 7.2, 7.4, 7.5, 7.6 aastase tegevuskava
ja eelarve projekti koostamist sellise detailsusega, et on vdimalik hinnata kavandatavate
tegevuste kuluefektiivsust, pdhjendatust ja moju meetme tegevuse eesmirkide
saavutamisele;

13.4.3 SA Innove hariduse agentuur koordineerib toetatava tegevuse 7.3 aastase tegevuskava ja
eelarve projekti koostamist sellise detailsusega, et on vdimalik hinnata kavandatavate
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tegevuste kuluefektiivsust, pohjendatust ja mdju meetme tegevuse eesmairkide
saavutamisele;

14 Toetatavate tegevuste elluviimise aruandlus

14.1 Elluviija esitab rakendusiiksusele rakendusiiksuse kehtestatud vormil vahearuande jargneva
aasta 15. jaanuariks. Vahearuandes peab olema kajastatud vidhemalt jdrgmine
informatsioon:

14.1.1 punktis 8 loetletud néitajate tditmine;

14.1.2 ESF andmekorje kohustuse alla kuuluvate punktis 7.2. nimetatud tegevuste kohta

detailsed isikuandmed vastavalt punktile 15.5.

14.2 Rakendusiiksus kontrollib hiljemalt 20 t66pdeva jooksul vahearuande lackumisest, kas
aruanne on vormikohane ja nduetekohaselt tdidetud.

14.3 Juhul kui vahearuandes puudusi ei esine, kinnitab rakendusiiksus aruande.

14.4 Puuduste esinemisel vahearuandes annab rakendusiiksus elluviijale vihemalt 10 to6pdeva
puuduste korvaldamiseks ning kinnitab aruande 5 toopdeva jooksul pirast puuduste
korvaldamist.

14.5 Lisaks punktis 8 nimetatud niitajatele ja ESF toetatavates tegevustes osalejate andmetele
esitab elluviija iga aasta 20. jaanuariks rakendusiiksusele teadmiseks eelmise aasta 1opu
seisuga toetatavate tegevuste elluviimise tulemusaruande kogu perioodi kohta.

15 ESF toetatavates tegevuses osalejate andmekorje ndouded tegevuste elluviimisel ja
aruandluses

15.1 Elluviija on kohustatud koguma ESF vahenditest toetatavas toimingus osalejate kohta
Euroopa Parlamendi ja ndukogu méadruse (EL) nr 1303/2013 artikli 125 16ike 2 punktis e
nimetatud andmed ja esitama need rakendusiiksusele vastavalt perioodi 2014-2020
struktuuritoetuse seaduse § 24 punktile 7. Esitatavad andmed (iihised néditajad osalejate
kohta) on toodud ESF maaruse (EL) 1304/2013 lisas 1.

15.2 Rakendusiiksus on kohustatud koguma ESF-st rahastatavates tegevustes osalejate kohta
andmeid vastavalt Euroopa Parlamendi ja ndukogu mééruse (EL) nr 1303/2013 artikli 125
16ike 2 punktile e vastavalt perioodi 2014-2020 struktuuritoetuse seaduse § 8 1dike 2
punktile 7.

15.3 Punktides 15.1 ja 15.2 sitestatud kohustused rakenduvad punktis 7.2 nimetatud
toetatavatele tegevustele, mille kéigus tuleb koguda detailseid isikuandmeid ettevotlusdppe
tdienduskoolitusel osalevate dpet labiviivate spetsialistide kohta.

15.4 ESF toetatavates tegevustes osalejate andmed tuleb elluviijal esitada rakendusiiksusele
rakendusiiksuse kehtestatud vormidel ja tdhtaegadeks.

15.5 ESF toetatavates tegevustes osalejate isikuandmete korjel ja tootlemisel tuleb elluviijal
juhinduda korraldusasutuse poolt vilja tootatud ,,Euroopa Sotsiaalfondi tegevustes osalejate
andmekorje juhisest perioodi 20142020 struktuuritoetusi rakendavatele asutustele®.

16 Meetme tegevuse ja selle elluviimise tingimuste muutmine

16.1 Rakendusasutusel on digus muuta toetuse andmise tingimuste kiskkirja enda algatusel voi
rakendustiksuse algatusel.

16.2 Juhul, kui muutmise algatab rakendusiiksus, esitatakse vastavasisuline taotlus
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rakendusasutusele. Juhul, kui muutmise algatab rakendusasutus, teavitab rakendusasutus
muutmisest rakendusiiksust kirjalikult taasesitatavas vormis ja edastab muutmise eelndu
arvamuse avaldamiseks rakendusiiksusele.

16.3 Rakendusasutus muudab kédesolevat kdskkirja juhul, kui eelarvet toetatavate tegevuste
16ikes punktis 10 muudetakse rohkem kui 15%. Juhul kui muudatus toetatavate tegevuste
16ikes tehakse vidiksemas mahus, on elluviija enne kulutuste tegemist kohustatud eelarve
muudatuse kooskdlastama rakendusiiksusega ja esitama kooskodlastatud eelarve teadmiseks
rakendusasutusele.

16.4 Elluviija muudab punkti 13.2.1 alusel kehtestatud aasta eelarvet ja tegevuskava juhul, kui
iiks eelarverida suureneb voi vdheneb rohkem kui 15%, ja kooskdlastab selle eelnevalt
rakendusiiksusega. Juhul kui muudatus on vdiksemas mahus, on elluviija kohustatud enne
kulutuste tegemist teavitama rakendusiiksust eelarve muudatusest kirjalikku taasesitamist
voimaldavas vormis ja esitama rakendusiiksuse ndoudmisel uue eelarve.

16.5 Rakendusasutus edastab muudetud toetuse andmise tingimused korraldusasutusele ja
rakendusiiksusele.

17 Finantskorrektsiooni mdju toetatavate tegevuste eelarvele

17.1 Finantskorrektsioone teeb rakendusiiksus vastavalt perioodi 2014-2020 struktuuritoetuse
seaduse §-dele 4547 ja lihendmiiruses sétestatule.

17.2 Toetuse tagasimaksmine toimub vastavalt perioodi 2014-2020 struktuuritoetuse seaduse §-
dele 48—49 ja tihendmaééruses sitestatule.

18 Dokumentide siilitamine

Kulu abikdlblikkust tdendavaid dokumente ja muid tdendeid siilitatakse vastavalt Euroopa
Parlamendi ja ndukogu madruse (EL) nr 1303/2013 artikli 140 1dikele 1 neli aastat alates
selle aasta detsembrist, mil 30. juuni seisuga on kdikide projektis abikdlblikuks arvatud
kulude alusel toetus vélja makstud, vdlja arvatud juhul, kui muus digusaktis on sétestatud
pikem tdhtaeg.

Kristjan Sahtel
toukefondide osakonna asejuhataja
osakonnajuhataja iilesannetes
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